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MATRIZ DOCUMENTAL - DIRECTOR/A GENERAL DE OBSERVANCIA

DOCUMENTOS EXCLUYENTES PARA LA POSTULACION

DOCUMENTOS NO EXCLUYENTE PARA LA POSTULACION

Formato C

N° 1626/2000.

Formato D . . Fotocopia Fotocopia de
indi Fotocopia autenticada i
wan DDA (_en laguese 'n.d 1.6 DDJJ sobre estar o no P i Fotpcopna certificados Antecedentes | Fotocopia autenticada por Certificados
FORMATO "A Formato B cumplir con los requisitos - por escribania de autenticada por o A :
; : S incurso en causal de : a1y laborales u otros Policial escribania de otros Titulos de Eventos de
Nota de Curriculum Vitae exigidos y a no tener : § Cedula de Identidad escribania (ambos o5 N
£ . " ey conflicto de intereses : 2 documentos que y Judicial de grado o Postgrados Capacitaciones
Postulacién actualizado incompatibilidad conforme la N Vigente lados) del Titulo de % A
Ley N° 4798/2012 v la Le establecido en el (ambos lados) R ooads avalen la Vigentes. conforme al perfil relacionados con el
y y Y Reglamento de Seleccion gaco: experiencia cargo concursado

Fotocopia de
constancias o
certificado que
acredite el
conocimiento del
Idioma Inglés.

Fotocopia de
certificados de
Cursos
Generales de la
Propiedad
Intelectual
dictados por la
OMPI.

Observaciones

* La no presentacion de alguno de los documentos excluyentes sera causal de descalificacién automatica.
* Cada hoja del contenido de la carpeta debera estar foliada (enumerada) y firmada por el postulante y colocarse en un sobre para su pre:
** Para las constancias laborales presentar con las siguientes caracteristicas (con membretes, nimeros telefonicos para la re verificacié
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desempenado y firma del anterior empleador). Para el caso de la experiencia profesional alegar matricula que avale el ejercicio profe:;b)nal.

Los documentos no excluyentes no eliminaran al concursante del proceso, pero la no presentacién implicara la no puntuacioén en la
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atriz de qvaluacion.

iodo de tiempo trabajado con fecha de inicio y finalizacién del mismo, cargo y/o funci
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