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Apertura:

En la ciudad de Asuncién, Republica del Paraguay, siendo las 15:00 horas, del
dia 29 de septiembre de 2021, bajo la modalidad presencial, en sede de la Dinapi, se
retinen los miembros de la Comision de Seleccidon, previa convocatoria, para la
conformacién de ternas para los cargos de Directores Generales Técnicos de la
DINAPI, en los términos del Articulo 14 de la Ley 4.798/12 y conforme a los términos
de la Resolucion de la Presidencia de la Comisién de Seleccion N° 01/2020. -------------

El Presidente de la Comisién de Seleccién, realiza la comprobacién del gquérum
necesario para dar inicio a la sesién, segun lo establece el Articulo 6 del Reglamento.

Asistentes:

1. Abg. JOEL TALAVERA ZARATE, Presidente de la Comisién de Seleccion. -----
2. Ing. LUIS RAMIRO SAMANIEGO MONTIEL, Viceministro de la Subsecretaria
de Estado de Industria, representante del Ministerio de Industria y Comercio
(MIC).
3. Lic. GERARDO GARCIA, representante de la Unién Industrial Paraguaya
(UIP).

Otros Participantes:

1. Abog. JORGE LUIS GULINO PASSERA, Secretario de Actas de la Comision
de Seleccion. -
2. Sr. GUALBERTO RAMON ORTIZ GOMEZ, Miembro del Equipo Técnico de
Apoyo, en representacion de la Direccién Nacional de Propiedad Intelectual
(DINAPYI).
3. Abg. ASTRID WEILER GUSTAFSON, Miembro del Equipo Técnico de Apoyo,
en representacién de la Union Industrial Paraguay (UIP).

Orden del dia:

1. Someter a consideracion para su aprobacion el Acta N° 16 de la sesion
ordinaria.
2. Someter a consideracion la fecha, lugar y hora de la realizacién de la Reunién
Informativa Inicial con los candidatos integrantes de la lista de admitidos. ---------
3. Someter para su tratamiento el informe final del Equipo Técnico de Apoyo sobre
notas referidas a reclamos y solicitudes realizadas por postulantes y no
postulantes, ingresadas con anterioridad a la publicacién de la lista de admitidos
y no admitidos, y sobre notas de solicitud de revision, reclamos y comentarios
por parte de los postulantes a los cargos de Birectores Generales Técnicos, de
conformidad a lo establecido en el Articul del Reglamento de Selecgion,
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ambos solicitados por la Comisién de Seleccidn, segin Acta N° 11/2021, de
fecha 7 de abril de 2021.
4. Someter para su tratamiento el informe final del Equipo Técnico de Apoyo sobre
denuncias y sus respectivas contestaciones por parte de los afectados, y sobre
una nota de fecha 31 de mayo de 2021, solicitado por la comisién de seleccién,
segun Acta de Sesién Extraordinaria N° 15/2021, de fecha 2 de junio de 2021. --
5. Demas asuntos que pudieran favorecer el tramite concursal.

Desarrolio:

Con los presentes arriba mencionados, siendo las 16.30 horas, por retraso de
sus miembros se inicia la reunion de la Comision de Seleccién el dia establecido. --—---

Punto 1 del Orden del dia: el Presidente de la Comision de Seleccion, designa
al Secretario de Actas de la Comisién de Seleccién, sefior Jorge Gulino Passera, para
realizar la lectura del Acta de Sesién Ordinaria N° 16 de la sesion anterior. Una vez
terminada la lectura y no habiendo objeciones, la misma es aprobada unanimemente
por los miembros presentes.

Punto 2 del Orden del dia: el Presidente de la Comisién de Seleccién,
propone gue la reunién informativa inicial a ser llevada a cabo con los integrantes de la
lista de admitidos sea el dia 15 de octubre de 2021, en el horario de 14:00 a 15:00
horas. Los demas miembros de la Comision de Seleccion presentes dan su
conformidad para la realizacion de dicha reunion, en la fecha y el horario propuesto.
Asimismo, los miembros deciden que se remitira la invitacion a participar de la misma
a los integrantes de la lista de admitidos, a la direccion de correo electrénico declarado
en la postulacion, con 24 (veinticuatro) horas de anticipacion, no siendo obligatoria la
participacion.

Punto 3 del Orden del dia: El Presidente de la Comision de Seleccién, pone a
consideracion de los miembros el informe final presentado por el Equipo Técnico de
Apoyo sobre notas referidas a reclamos y solicitudes realizadas por postulantes y no
postulantes, ingresadas con anterioridad a la publicacion de la lista de admitidos y no
admitidos, y sobre notas de solicitud de revisién, reclamos y comentarios por parte de
los postulantes a los cargos de Directores Generales Técnicos, de conformidad a lo
establecido en el Articulo 14 del Reglamento de Selecciéon, ambos solicitados por la
Comisién de Seleccion, segln Acta N° 11/2021, de fecha 7 de abril de 2021, que se
agrupa y se detalla a continuacion:

a) NOTAS REFERIDAS A RECLAMOS Y SOLICITUDES REALIZADAS PQR
POSTULANTES Y NO POSTULANTES, INGRESADAS CON ANTERIORIDAD A LA
PUBLICACION DE LA LISTA DE ADMITIDOS Y NO ADMITIDOS. -
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a.1) Nota N° 1, presentada en fecha 5 de marzo de 2021, a las 09:00 horas, por
el postulante Carlos Rojas Ortellado. El informe del Equipo Técnico de Apoyo
recomienda no aceptar la solicitud presentada por el postulante y ratificarse en la
decision ya adoptada por la Comisién de Seleccion, debido a que los documentos
fueron presentados de manera extemporanea. La Comisién de Seleccion aprueba por
unanimidad de los presentes, la ratificacion de la decisién ya adoptada al respecto. ----

a.2) Nota N° 2, presentada en fecha 5 de marzo de 2021, a las 10:30 horas, por
el sefior Wilfrido Fernandez (no postulante). El informe del Equipo Técnico de Apoyo
recomienda que se fome conocimiento del apoyo y se archive la misma. Los
representantes de la Unién Industrial Paraguaya (UIP) y del Ministerio de Industria y
Comercic (MIC), aprueban la recomendacién del Equipo Técnico de Apoyo. El
Presidente de la Comision de Seleccién se abstiene de emitir opinién al respecto.
Habiendo mayoria en la votacién a favor de la recomendacion del Equipo Técnico de
Apoyo, la Comisién de Seleccién aprueba por mayoria tomar conocimiento del apoyo y
remitir al archivo la nota.

a.3) Nota N° 3, presentada en fecha 5 de marzo de 2021, a las 10:30 horas, por
el postulante Dario Edgardo Galeano Peralta. El informe del Equipo Técnico de Apoyo
expresa que conforme a la Sentencia Definitiva Nro.: 112, “Sentencia que resuelve la
accin de Amparo”’, JUICIO: “DARIO EDGARDO GALEANO PERALTA C/
DIRECCION NACIONAL DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL (DINAPI) S/ AMPARQ”,
se provey6 lo solicitado, por lo que se recomienda dar por cumplida la misma. Los
representantes de la Union Industrial Paraguaya (UIP) y del Ministerio de Industria y
Comercio, aprueban la recomendacion del Equipo Técnico de Apoyo. El Presidente de
la Comisién de Seleccion considera no necesario opinar al respecto. Habiendo
mayoria en la votacién a favor de la recomendacién del Equipo Técnico de Apoyo, la
Comisién de Seleccién aprueba por mayoria dar por cumplida la solicitud y remitir al
archivo la nota.

a.4) Nota N° 4, presentada en fecha 5 de marzo de 2021, a las 14:04 horas, por
la sefiora Ana Garcia y otros (no postulantes). El informe del Equipo Técnico de
Apoyo recomienda que se tome conocimiento del apoyo y se archive la misma. La
Comisidén de Seleccion aprueba por unanimidad de los presentes, la recomendacion
realizada por el Equipo Técnico de Apoyo, se toma conocimiento del apoyo y se remite
al archivo la nota.

a.5) Nota N° 5, presentada en fecha 8 de marzo de 2021, a las 08:40 horas, por
el postulante Dario Edgardc Galeano Peralta y el sefior Wilfrido Fernandez (no
postulante). El informe del Equipo Técnico de Apoyo expresa que conforme a la
Sentencia Definitiva Nro.: 112, “Sentencia que resuelve la accién de Amparo”, JUICIO:
“DARIO EDGARDO GALEANO PERALTA C/ DIRECCION NACIONAL DE LA
PROPIEDAD INTELECTUAL (DINAPI) S/ AMPARO”, se proveyé lo solicitado, por lo
que se recomienda dar por cumplida la misma. Los representantes de la Unién
Industrial Paraguaya (UIP) y del Ministerio de Industria y Comercio (MIC), aprueban la
recomendacién dg| Equipo Técnico de Apoyo. El Presidente de la Comisidn de
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para la aprobacion de la recomendacién dei Equipo Técnico de Apoyo, la Comisién de
Seleccién aprueba por mayoria dar por cumplida la solicitud y remitir al archivo la nota.

a.6) Nota N° 6, presentada en fecha 9 de marzo de 2021, a las 10:00 horas,
por los postulantes Juan Garcia, Javier Villamayor, Mario Aniello Garcia, Norma
Benitez Roa, Sergio Fernandez y Leopoldo Lopez. El informe del Equipo Técnico de
Apoyo expresa que conforme a la Sentencia Definitiva Nro.: 112, “Sentencia que
resuelve la accién de Amparo”, JUICIO: “DARIO EDGARDO GALEANO PERALTA C/
DIRECCION NACIONAL DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL (DINAPI) S/ AMPARO”,
se proveyo lo solicitado, por lo que se recomienda dar por cumplida la misma. La
Comision de Seleccion aprueba por unanimidad de los presentes, dar por cumplida la
solicitud y remitir al archivo la nota.

a.7) Nota N° 7, presentada en fecha 9 de marzo de 2021, a las 13:20 horas, por
el postulante Dario Edgardo Galeano Peralta y el sefior Wilfrido Fernandez (no
postulante). El informe del Equipo Técnico de Apoyc recomienda que como no han
realizado ninguna solicitud se tome conocimiento y se archive la misma. Los
representantes de la Unién Industrial Paraguaya (UIP) y del Ministerio de Industria y
Comercio (MIC), aprueban la recomendacién del Equipo Técnico de Apoyo. El
Presidente de la Comisién de Seleccién considera nc necesario opinar al respecto.
Habiendo mayoria en la votacién para la aprobacion de la recomendacion del Equipo
Tecnico de Apoyo, la Comisién de Seleccion aprueba por mayoria tomar conocimiento
de la misma y remitir al archivo la nota.

a.8) Nota N° 8, presentada en fecha 11 de marzo de 2021, a las 11:30 horas,
por los postulantes Juan Garcia, Javier Villamayor, Mario Aniello Garcia, Norma
Benitez Roa, Sergio Fernandez y Leopoldo Lopez. El informe del Equipo Técnico de
Apoyo expresa que ya se ha publicado el listado de postulantes y se complemento
conforme a la Sentencia Definitiva Nro.: 112, “Sentencia que resuelve la accion de
Amparo”, JUICIO: “DARIO EDGARDO GALEANO PERALTA C/ DIRECCION
NACIONAL DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL (DINAP!) S/ AMPARQ”. Asimismo, ya
han sido publicadas las carpetas concursales en la pagina web de la DINAPI, por lo
que se recomienda dar por cumplida la solicitud. La Comisién de Seleccién aprueba
por unanimidad de los presentes, dar por cumplida la solicitud y remitir al archivo la
nota.

a.9) Nota N° 9, presentada en fecha 15 de marzo de 2021, a las 08:40 horas,
por el postulante Dario Edgardo Galeano Peralta y el sefior Wilfrido Fernandez (no
postulante). El informe del Equipo Técnico de Apoyo expresa que conforme a la
Sentencia Definitiva Nro.: 112, “Sentencia que resuelve la acciéon de Amparo”, JUICIO:
“DARIO EDGARDO GALEANO PERALTA C/ DIRECCION NACIONAL DE LA
PROPIEDAD INTELECTUAL (DINAP!) S/ AMPARO", se proveyé lo solicitado, por lo
que se recomienda dar por cumplida la misma. Los representantes de la Unién
Industrial Paraguaya (UIP) y del Ministerio de Industria y Comercio, aprueban la
recomendacion del Equipo Técnico de Apoyo. El Presidente de la Comision de
Selecmon nolqonsidera necesano emitir opinlon a! respecto Habiendo mayoriafen la
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Comisién de Seleccién aprueba por mayoria dar por cumplida la solicitud y remitir al
archivo la nota.

a.10) Nota N° 10, presentada en fecha 25 de marzo de 2021, alas 12:10 horas,
por el sefior Wilfrido Fernandez (no postulante). El informe del Equipo Técnico de
Apoyo expresa que en relacion a lo solicitado en punto c), se provey6 la peticion de
conformidad a la Sentencia Definitiva Nro.: 112, “Sentencia que resuelve la accion de
Amparo”, JUICIO: “DARIO EDGARDO GALEANC PERALTA C/ DIRECCION
NACIONAL DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL (DINAPI) S/ AMPAROQO”. Respecto al
punto d), “de la suspension” de los plazos procesales se ha publicado en la pagina
web de la DINAPI y a través de las redes sociales de la misma. Respecto a los puntos
a) y b) se sugiere tomar conocimiento. Los representantes de la Unién Industrial
Paraguaya (UIP) y del Ministerio de Industria y Comercio, aprueban la recomendacion
del Equipo Técnico de Apoyo. El Presidente de la Comisién de Seleccion considera no
necesario opinar al respecto. Habiendo mayoria en la votacién para la aprobacion de
la recomendacion del Equipo Técnico de Apoyo, la Comisién de Seleccion aprueba
por mayoria tomar conocimiento de los puntos a y b, y dar por cumplida la solicitud en
cuanto a los puntos c y d, y remitir al archivo la nota.

a.11) Nota N° 11, presentada en fecha 25 de marzo de 2021, a las 12:30 horas,
por los postulantes Javier Villamayor, Sergio Fernandez, Juan Garcia y Mario Garcia.
El informe del Equipo Técnico de Apoyo expresa que ya se ha publicado la suspension
de los plazos concursales en la pagina web de la DINAPI y a través de las redes
sociales de esta, por lo que se sugiere dar por cumplida la misma. La Comisiéon de
Seleccion aprueba por unanimidad de los presentes, dar por cumplida la solicitud y
remitir al archivo la nota.

a.12) Nota N° 12, presentada en fecha 25 de marzo de 2021, a las 12:48 horas,
por los postulantes Leopoldo Lopez y Norma Benitez. El informe del Equipo Técnico
de Apoyo expresa que ya se ha publicado la suspension de los plazos concursales en
la pagina web de la DINAPI y a través de las redes sociales de esta, por lo que se
sugiere dar por cumplida la misma. La Comisién de Seleccién aprueba por unanimidad
de los presentes, dar por cumplida la solicitud y remitir al archivo la nota. --—----—--—-----

b) SOLICITUDES DE REVISION, RECLAMOS Y COMENTARIOS POR PARTE DE LOS
POSTULANTES A LOS CARGOS DE DIRECTORES GENERALES TECNICOS, DE
CONFORMIDAD A LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 14 DEL REGLAMENTO DE
SELECCION. -

b.1) Nota N° 1, presentada en fecha 26 de marzo de 2021, a las 11:34 horas,
por el postulante Leopoldo Lopez. El informe del Equipc Técnico de Apoyo expresa
que habiendo analizado el reclamo del postulante y de conformidad a la matriz de
evaluacion publicada, los puntajes que le fueron otorgados son correctos, por lo que
se sugiere no hacer lugar al pedido planteado y ratificarse en la decision ya adoptada
al respecto. La Comision de Seleccién aprueba por unanimidad de los presentes, no
hacer lugar pedido planteado por el postulante y ratificarse en la decisién |ya
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b.2) Nota N° 2, presentada en fecha 26 de marzo de 2021, a las 11:34 horas,
por la postulante Norma Benitez Roa. El informe del Equipo Técnico de Apoyo
expresa que se verificé que la postulante no marco si se encuentra o no en causal de
conflicto de intereses en el formato D "DDDJJ sobre estar o no incurso en causal de
conflicto de intereses establecido en el Reglamento de Seleccién”, no cumpliendo con
el requisito de fondo y de forma exigido en la convocatoria, por lo que se sugiere no
hacer lugar al pedido planteado por esta y ratificarse en la decisién ya adoptada al
respecto. La Comisién de Seleccion aprueba por unanimidad de los presentes, no
hacer lugar al pedido planteadc por la postulante, y ratificarse en la decisién ya
adoptada al respecito.

b.3) Nota N° 3, presentada en fecha 26 de marzo de 2021, a las 12:18 horas,
por el postulante Mario Garcia. El informe del Equipo Técnico de Apoyo expresa gue
se verifico que el postulante no marcé si se encuentra o no en causal de conflictc de
intereses en el formato D "DDDJJ sobre estar o no incurso en causal de conflictc de
intereses establecido en el Reglamento de Seleccidén”, no cumpliendo con el requisito
de fondo y de forma exigido en la convocatoria, por lo que se sugiere no hacer lugar al
pedido planteado por este y ratificarse en la decisién ya adoptada al respecto.
Asimismo, se recomienda dar por cumplido el acceso a su carpeta, ya que las mismas
se encuentran publicadas en la pagina web de la DINAPI. La Comisién de Seleccion
aprueba por unanimidad de los presentes, no hacer lugar al pedido planteado por el
postulante, ratificarse en la decisién ya adoptada al respecto, y dar por cumplida el
acceso a su carpeta.

b.4) Nota N° 4, presentada en fecha 26 de marzo de 2021, a las 12:19 horas,
por el postulante Juan Garcia. El informe del Equipo Técnico de Apoyo expresa que
habiendo analizado el reclamo del postulante y de conformidad con la matriz de
evaluacién publicada, los puntajes que le fueron otorgados son correctos, por lo que
se sugiere no hacer lugar al pedido planteado y ratificarse en la decision ya adoptada
al respecto. Asimismo, se recomienda dar por cumplido el acceso a su carpeta, ya que
las mismas se encuentran publicadas en la pagina web de la DINAPI. La Comisién de
Seleccién aprueba por unanimidad de los presentes, no hacer lugar al pedido
planteado por el postulante, ratificarse en la decision ya adoptada al respecto, y dar
por cumplido el acceso a su carpeta.

b.5) Nota N° 5, presentada en fecha 26 de marzo de 2021, a las 12:20 horas,
por el sefior Wilfrido Fernandez, en representacion del postulante Dario Galeano
Peralta. E! informe del Equipo Técnico de Apoyo expresa que, habiendo realizado la
revision correspondiente, se ha corroborado que el postulante no cumple con la
cantidad de afios de experiencia especifica solicitada como requisito minimo, de
conformidad al perfil y matriz de evaluacién publicada, por lo que se sugiere no hacer
lugar al pedido planteado y ratificarse en la decisién ya adoptada al respecto. Los
representantes de la Unién Industrial Paraguaya (UIP) y del Ministerio de Industria y
Comercio, aprueban la recomendacién del Equipo Técnico de Apoyo. El Presidente de
la Comisiérf\de Seleccion considera no necesario opinar al respecto. Habiendo
mayoria en|la\votacién para la aprobacion de la recomendacién del Equipo Técnido de
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Apoyo, la Comisién de Seleccién aprueba por mayoria no hacer lugar al pedido
planteado por el postulante, y ratificarse en la decision ya adoptada al respecto. --------

b.6) Nota N° 6, presentada en fecha 26 de marzo de 2021, a las 12:32 horas,
por los postulantes Juan Garcia, Norma Benitez, Dario Edgardo Galeano y Mario
Garcia. El informe del Equipo Técnico de Apoyo expresa que, habiendo realizado la
revision correspondiente, se ha corroborado que se han otorgado correctamente los
puntajes correspondientes a Eventos de Capacitaciones, de conformidad a la matriz
de evaluacion publicada, ya que los eventos se suman hasta llegar a los 10 puntos,
por lo que se sugiere no hacer lugar al pedido planteado y ratificarse en la decisién ya
adoptada al respecto. Los representantes de la Unién Industrial Paraguaya (UIP) y del
Ministerio de Industria y Comercio, aprueban la recomendacién del Equipo Técnico de
Apoyo. El Presidente de la Comisidon de Seleccién considera no necesario opinar al
respecto. Habiendo mayoria en la votacién para la aprobacion de la recomendacion
del Equipo Técnico de Apoyo, la Comisién de Seleccion aprueba por mayoria no hacer
lugar al pedido planteado por el postulante, y ratificarse en la decisiéon ya adoptada al
respecto.

b.7) Nota N° 7, presentada en fecha 26 de marzo de 2021, a las 12:33 horas,
por los postulantes Javier Villamayor, Juan Garcia, Norma Benitez, Dario Edgardo
Galeano y Mario Garcia. El informe del Equipo Técnico de Apoyo expresa que los
mecanismos de evaluacion son decisién exclusiva de la Comisién de Seleccion, sin
embargo, se sugiere agradecer la recomendacion. Los representantes de la Union
Industrial Paraguaya (UIP) y del Ministerio de Industria y Comercio, aprueban la
recomendacion del Equipo Técnico de Apoyo. El Presidente de la Comisiéon de
Seleccién considera no necesario opinar al respecto. Habiendo mayoria en la votacién
para la aprobacion de la recomendacion del Equipo Técnico de Apoyo, la Comisién de
Seleccion aprueba por mayoria agradecer la sugerencia de los postulantes. --------------

b.8) Nota N° 8, presentada en fecha 5 de abril de 2021, a las 09:00 horas, por
el postulante Sergio Silvio Fernandez Ibafez. El informe del Equipo Técnico de Apoyo
expresa que, habiendo realizado la revisién correspondiente, se ha corroborado que al
postulante se le ha otorgado correctamente los puntajes correspondientes a Eventos
de Capacitaciones, de conformidad a la matriz de evaluacién publicada. Con relacién a
la puntuacién, en el mismo Item, de otros postulantes, se verificé que también se ha
puntuado de conformidad a la mencionada matriz, ya que los eventos se suman hasta
llegar a los 10 puntos, por lo que se sugiere no hacer lugar al pedido planteado y
ratificarse en la decisién ya adoptada al respecto. La Comisién de Seleccién aprueba
por unanimidad de los presentes, no hacer lugar al pedido planteado por el postulante,
y ratificarse en la decision ya adoptada al respecto.

b.8) Nota N° 9, presentada en fecha 5 de abril de 2021, a las 09:01 horas, por
el postulante Sergio Silvio Fernandez Ibafiez. El informe del Equipo Técnico de Apoyo
expresa que, habiendo realizado la revision correspondiente, se ha corroborado que al
postulante se le ha otorgado correctamente los puntajes correspondientes a Eventos
de Capacitacitpes, de conformidad a la matriz de evaluacién publicada, por lo que se
sugiere no Hacgr lugar al pedido planteado y ratificarse en la decisién ya adoptadp al
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respecto. La Comision de Seleccion aprueba por unanimidad de los presentes, no
hacer lugar al pedido planteado por el postulante, y ratificarse en la decisiéon ya
adoptada al respecto.

b.10) Nota N° 10, presentada en fecha 5 de abril de 2021, a las 09:01 horas,
por el postulante Sergio Silvio Fernandez |bafiez. El informe del Equipo Técnico de
Apoyo expresa que, habiendo realizado la revisién correspondiente, se ha corroborado
que al postulante se le ha otorgado correctamente los puntajes correspondientes a
Eventos de Capacitaciones, de conformidad a la matriz de evaluacion publicada. Con
relacién a la puntuacién, en el mismo ltem, de otros postulantes, se verificé que
también se ha puntuado de conformidad a la mencionada matriz, ya que los eventos
se suman hasta llegar a los 10 puntos, por lo que se sugiere no hacer lugar al pedido
planteado y ratificarse en la decisién ya adoptada al respecto. La Comision de
Seleccion aprueba por unanimidad de los presentes, no hacer lugar al pedido
planteado por el postulante, y ratificarse en la decisién ya adoptada al respecto. ——-----

b.11) Nota N° 11, preseniada en fecha 5 de abril de 2021, a las 09:03 horas,
por el postulante Sergio Silvio Fernandez |banez. El informe del Equipo Técnico de
Apoyo expresa que habiendo realizado la revision correspondiente, se ha corroborado
que al postulante se le ha otorgado correctamente los puntajes correspondientes a
Eventos de Capacitaciones, de conformidad a la matriz de evaluacion publicada. Con
relacion a la puntuacion, en el mismo ltem, de otros postulantes, se verificé que
también se ha puntuado de conformidad a la mencionada matriz, ya que los eventos
se suman hasta llegar a los 10 puntos, por lo que se sugiere no hacer lugar al pedido
planteado y ratificarse en la decision ya adoptada al respecto. La Comisién de
Seleccién aprueba por unanimidad de los presentes, no hacer lugar al pedido
planteado por el postulante y ratificarse en la decisién ya adoptada al respecto. -——---—--

b.12) Nota N° 12, presentada en fecha 5 de abril de 2021, a las 09:04 horas,
por el postulante Sergio Silvio Fernandez lbafez. El informe del Equipo Técnico de
Apoyo expresa que, habiendo realizado la revision correspondiente, se ha corroborado
qgue al postulante se le ha otorgado correctamente los puntajes correspondientes a
Eventos de Capacitaciones, de conformidad a la matriz de evaluacién publicada, por lo
gue se sugiere no hacer lugar al pedido planteado y ratificarse en la decisiéon ya
adoptada al respecto. La Comision de Seleccién aprueba por unanimidad de los
presentes, no hacer lugar al pedido planteado por el postulante, y ratificarse en la
decisién ya adoptada al respecto.

b.13) Nota N° 13, presentada en fecha 5 de abril de 2021, a las 09:43 horas
por el postulante Leopoldo Lopez. El informe del Equipo Técnico de Apoyo expresa
que, habiendo realizado la revision correspondiente, se ha corroborado que al
postulante se le ha otorgado correctamente los puntajes correspondientes a la
Expenenma Especifica, de conformidad a la matriz de evaluacién publicada, por lo que
hacer lugar al pedido planteado y ratificarse en la decisién ya adoptada
al respecto. La Comision de Seleccién aprueba por unanimidad de los ;;n"esent«ca;I no
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b.14) Nota N° 14, presentada en fecha 5 de abril de 2021, a las 11:20 horas,
por el postulante Ricardo Cattoni. El informe del Equipc Técnico de Apoyo expresa
que, habiendo realizado la revision de la fotocopia autenticada de su cédula de
identidad, se corrobora que la misma esta vencida, con lo cual no cumplié con lo
requerido en la Matriz Documental publicada, que establecia la presentacion de
“Fotocopia autenticada por escribania de Cédula de Identidad Vigente (ambos lados)”,
no hacer lugar al pedido planteado vy ratificarse en la decisién ya adoptada al respecto.
La Comisién de Seleccion aprueba por unanimidad de los presentes, no hacer lugar al
pedido planteado por el postulante y ratificarse en la decision ya adoptada al respecto.

b.15) Nota N° 15, presentada en fecha 5 de abril de 2021, a las 12:10 horas,
por la postulante Maria Antonella Saint Paul Ramirez. El informe del Equipo Técnico
de Apoyo expresa que se verificé que la postulante no marcé si se encuentra 0 no en
causal de conflicto de intereses en el formato D "DDDJJ sobre estar o no incurso en
causal de conflicto de intereses establecido en el Reglamento de Seleccién”, no
cumpliendo con el requisito de fondo y de forma exigido en la convocatoria, por lo que
se sugiere no hacer lugar al pedido planteado por esta y ratificarse en la decisién ya
adoptada al respecto. La Comisién de Seleccién aprueba por unanimidad de los
presentes, no hacer lugar al pedido planteado por la postulante y ratificarse en la
decision ya adoptada al respecto.

b.16) Nota N° 16, presentada en fecha 5 de abril de 2021, a las 13:00 horas,
por el postulante Nelson M. Morinigo E. El informe del Equipo Técnico de Apoyo
expresa que conforme a la revision realizada, el postulante no presento la fotocopia de
certificado laboral u otro documento que avale la experiencia, con lo cual no cumplié
con lo requerido en la Matriz Documental publicada, que establecia |a presentacion de
“Fotocopia certificados laborales u otros documentos que avalen la experiencia”.
Observaciones: *La no presentacién de alguno de los documentos excluyentes sera
causal de descalificacion automatica”. Asimismo, omitié presentar referencia alguna a
la fecha de su juramento como abogado, conforme a la misma nota, por lo que se
sugiere no hacer lugar al pedido planteado por el postulante y ratificarse en la decisién
ya adoptada al respecto. La Comisién de Seleccién aprueba por unanimidad de los
presentes, no hacer lugar al pedido planteado por el postulante, y ratificarse en Ia
decisién ya adoptada al respecto.

b.17) Nota N° 17, presentada en fecha 5 de abril de 2021, a las 13:10 horas,
por el postulante Juan Garcia. El informe del Equipo Técnico de Apoyo expresa que
habiendo realizado la revisién correspondiente, se ha corroborado que al postulante se
le han otorgado correctamente los puntajes correspondientes a Eventos de
Capacitaciones, de conformidad a la matriz de evaluacién publicada, por lo que se
sugiere no hacer lugar al pedido planteado y ratificarse en la decisién ya adoptada al
respecto. Asimismo, se recomienda dar por cumplido el acceso a su carpeta debido a
que todas lag carpetas ya se encuentran publicadas en la pagina Web de la DINAP!.
La Comision de Seleccion aprueba por unanimidad de los presentes, no hacer lugar al
pedido planteato por el postulante, ratificarse en la decisién ya adoptada al respé}:to y
dar por cumplidg al acceso a su carpeta.
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b.18) Nota N° 18, presentada en fecha 5 de abril de 2021, a las 13:49 horas,
por el postulante Dario Galeano Peralta. El informe del Equipo Técnico de Apoyo
expresa que el postulante no solicita revisién de la Lista de Admitidos y no admitidos,
a efectos de rectificar la lista en caso de comprobarse errores o exclusiones
infundadas en la nédmina publicada. La nota de fecha 26 de marzo de 2021,
presentada por su representante legal Prof. Dr. Wilfrido Fernandez, sobre peticion de
revision de exclusién como concursante en los cargos de Director General de
Propiedad Industrial, Director General de Derecho de Autor y Director General de
Observancia, ya ha sido respondida, por lo que se sugiere tomar conocimiento y
archivar la misma. Los representantes de la Unién Industrial Paraguaya (UIP) y del
Ministerio de Industria y Comercio, aprueban la recomendacién del Equipo Técnico de
Apoyo. El Presidente de la Comisiéon de Seleccién considera no necesario opinar al
respecto. Habiendo mayoria en la votacion para la aprobacion de la recomendacion
del Equipo Técnico de Apoyo, la Comisién de Seleccién aprueba por mayoria no hacer
lugar al pedido planteado por el postulante, y ratificarse en la decision ya adoptada al
respecto.

b.19) Nota N° 19, presentada en fecha 5 de abril de 2021, a las 13:49 horas,
por el sefor Wilfrido Fernandez, en representacién del postulante Dario Galeano
Peralta. El informe del Equipo Técnico de Apoyo expresa que habiendo realizado la
revisidbn correspondiente, se ha corroboradoc que el postulante no cumple con la
cantidad de afios de experiencia especifica solicitada como requisito minimo, de
conformidad al perfil y matriz de evaluacion publicada, por lo que se sugiere no hacer
lugar al pedido planteado y ratificarse en la decisién ya adoptada al respecto. Los
representantes de la Unién Industrial Paraguaya (UIP) y del Ministerio de Industria y
Comercio, aprueban la recomendacion del Equipo Técnico de Apoyo. El Presidente de
la Comision de Seleccién considera no necesario opinar al respecto. Habiendo
mayoria en la votacién para la aprobacion de la recomendacién del Equipo Técnico de
Apoyo, la Comision de Seleccion aprueba por mayoria no hacer lugar al pedido
planteado por el postulante, y ratificarse en la decisién ya adoptada al respecto. -—--—--

b.20) Nota N° 20, presentada en fecha 5 de abril de 2021, a las 14:50 horas,
por el postulante Juan Fernando Lebrén. El informe del Equipo Técnico de Apoyo
expresa que, habiendo realizado la revisién correspondiente, se ha corroborado que
se otorgd correctamente los puntajes en Experiencia Laboral y en Formacién
Académica, de conformidad a la Matriz de Documental y de Evaluacion publicada, por
lo que se sugiere no hacer lugar al pedido planteado y ratificarse en la decisién ya
adoptada al respecto. La Comision de Seleccién aprueba por unanimidad de los
presentes, no hacer lugar al pedido planteado por el postulante, y ratificarse en la
decision ya adoptada al respecto.

b.21) Nota N° 21, presentada en fecha 5 de abril de 2021, a las 13:54 horas,
por el postulante Adan Ignacic Maidana Arce. El informe del Equipo Técnico de Apoyo
expresa que; habiendo realizado la revision correspondiente, se ha corroborado que se
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sugiere no hacer lugar al pedido planteado y ratificarse en la decisién ya adoptada al
respecto. La Comisién de Seleccién aprueba por unanimidad de los presentes, no
hacer lugar al pedido planteado por el postulante, y ratificarse en la decisién ya
adoptada al respecto.
b.22) Nota N° 22, presentada en fecha 5 de abril de 2021, a las 14:24 horas,
por la postulante Norma Benitez Roa. El informe del Equipo Técnico de Apoyo
expresa que se verifico que la postulante no marcé si se encuentra o no en causal de
conflicto de intereses en el formato D "DDDJJ sobre estar o no incurso en causal de
conflicto de intereses establecido en el Reglamento de Seleccidon”, no cumpliendo con
el requisito de fondo y de forma exigido en la convocatoria para los tres cargos de
Directores Generales Técnicos, por lc que se sugiere no hacer lugar al pedido
planteado por esta y ratificarse en la decisién ya adoptada al respecto. La Comision de
Selecciéon aprueba por unanimidad de los presentes, no hacer lugar al pedido
planteado por la postulante, y ratificarse en la decisién ya adoptada al respecto. -—----—--
b.23) Nota N° 23, presentada en fecha 6 de abril de 2021, a las 11.04 horas,
por la postulante Patricia Andrea Brun Moreno. El informe del Equipo Técnico de
Apoyo expresa que se ha corroborado que a la postulante se le han otorgado
correctamente los puntajes correspondientes a Eventos de Capacitaciones, de
conformidad a la matriz de evaluacién publicada para los tres cargos de Directores
Generales Técnicos, por lo que se sugiere no hacer lugar al pedido planteado y
ratificarse en la decision ya adoptada al respecto. La Comisién de Seleccién aprueba
por unanimidad de los presentes, no hacer lugar al pedido planteado por la postulante,
y ratificarse en la decisién ya adoptada al respecto.
b.24) Nota N° 24, presentada en fecha 6 de abril de 2021, a las 11:28 horas,
por la postulante Silvia Maria Estela Cabafias Ojeda. El informe del Equipo Técnico de
Apoyo expresa que se ha corroborado que a la postulante se le han otorgado
correctamente los puntajes correspondientes a Experiencia Laboral, de conformidad a
la matriz de evaluaciéon publicada, por lo que se sugiere no hacer lugar al pedido
planteado y ratificarse en la decision ya adoptada al respecto. La Comisién de
Seleccién aprueba por unanimidad de los presentes, no hacer lugar al pedido
planteado por la postulante, y ratificarse en la decisién ya adoptada al respecto. --------
b.25) Nota N° 25, presentada en fecha 6 de abril de 2021, a las 11:29 horas,
por la postulante Silvia Maria Estela Cabafias Ojeda. El informe del Equipo Técnico de
Apoyo expresa que se ha corroborado que a la postulante se le han otorgado
correctamente los puntajes correspondientes a Experiencia Laboral, de conformidad a
la matriz de evaluacion publicada, por lo que se sugiere no hacer lugar al pedido
planteado y ratificarse en la decision ya adoptada al respecto. La Comision de
Seleccion aprueba por unanimidad de los presentes, no hacer lugar al pedido
planteado por la postulante, y ratificarse en la decisién ya adoptada al respecto. -------
b.26) Nota N° 26, presentada en fecha 6 de abril de 2021, a las 11:30 horas,
por la postulante Silvia Maria Estela Cabarias Ojeda. El informe del Equipo Técnico de
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la matriz de evaluacion publicada, por lo que se sugiere no hacer lugar al pedido
planteado y ratificarse en la decisién ya adoptada al respecto. La Comision de
Seleccion aprueba por unanimidad de los presentes, no hacer lugar al pedido
planteado por la postulante, y ratificarse en la decision ya adoptada al respecto. -—---
b.27) Nota N° 27, presentada en fecha 6 de abril de 2021, a las 11:45 horas,
por el postulante Juan Fernando Lebrén. El informe del Equipo Técnico de Apoyo
expresa que, habiendo realizado la revisidn correspondiente, se ha corroborado que
se otorgd correctamente los puntajes en Experiencia Laboral y en Formacién
Académica, de conformidad a la Matriz de Documental y de Evaluacién publicada, por
lo que se sugiere no hacer lugar al pedido planteado y ratificarse en la decisién ya
adoptada al respecto. La Comisién de Seleccién aprueba por unanimidad de los
presentes, no hacer lugar al pedido planteado por el postulante, y ratificarse en la
decisién ya adoptada al respecto.
b.28) Nota N° 28, presentada en fecha 6 de abril de 2021, a las 14:45 horas,
por el postulante Hector Manual Balmaceda Godoy. El informe del Equipo Técnico de
Apoyo expresa que habiendo realizado la revisién correspondiente, se ha corroborado
que al postulante se le otorgd correctamente los puntajes correspondiente a la
Formacion Académica, de conformidad a la Matriz de Evaluacion publicada de ambos
puestos, ya la puntuacién en el ltem de formacién académica no es acumulativa, y se
otorga el puntaje correspondiente al maximo nivel académico acreditado, por lo que se
sugiere no hacer lugar al pedido planteado y ratificarse en la decision ya adoptada al
respecto. La Comisién de Seleccion aprueba por unanimidad de los presentes, no
hacer lugar al pedido planteado por el postulante, y ratificarse en la decision ya
adoptada al respecto.
b.29) Nota N° 29, presentada en fecha 11 de mayo de 2021, a las 16:29 horas,
por el postulante Juan Antonio Garcia. El informe del Equipo Técnico de Apoyo
expresa que habiendo realizado la revisién correspondiente, se ha corroborado que a
la postulante Berta Davalos, se le otorgé el puntaje reclamado en el item de Maestria
Culminada, de conformidad a lo establecido en el componente de Formacién
Académica — Requisitos Ideales, que reza: “Ofros titulos de grado académico
adicionales al titulo requerido como pre-requisito, en areas vinculadas al perfil, como:
Ciencias Tecnol6gicas, Ingenierias, Ciencias Quimicas, Biologia, Marketing,
Arquitectura y Disefio, Notariado. Postgrado culminado nivel de doctorado o maestrias
en derecho de propiedad intelectual, civil, penal, administrativo, constitucional o en
gestion publica”, por lo que se sugiere no hacer lugar al pedido planteado, y ratificarse
en la decision ya adoptada por la Comisiéon de Seleccion. La Comision de Seleccién
aprueba por unanimidad de los presentes, no hacer lugar al pedido planteado por el
postulante, y ratificarse en la decisién ya adoptada al respecto.

Punto 4 del Orden del dia: El Presidente de la Comisién de Seleccién, pone a
consideracion de los miembros el informe final présentado por el Equipo Técnico de
Apoyo sobre denuncias y sus respectivas contestaciopes por parte de los afectados, y
sobre una nota de fecha 31 de mayo de 2021, solicita§o por la comisién de selecgion,
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segln Acta de Sesion Extraordinaria N° 15/2021, de fecha 2 de junio de 2021, que se
detalla a continuacion:

- Nota N° 1 de Impugnacion contra postulantes, presentada en fecha 17 de
mayo de 2021, a las 13:00 horas, por los postulantes Javier Villamayor, Dario
Galeano, Norma Benitez y Juan Garcia, en contra de Berta Fidelina Davalos Julian,
Fernando Garcete Sander y Oscar Elizeche Landé como concursantes a los cargos de
Director General de Propiedad Industrial, Director General de Observancia y Director
General de Derecho de Autor, respectivamente, peticionando su exclusion de los
concursos en cuestion por haber faltado a la verdad omitiendo informacion muy
relevante en declaracion jurada (Formato D del Concurso) y falta de reconocida
honorabilidad en el contexto de un concurso publico para altos cargo. El Equipo
Técnico de Apoyo ha realizado el analisis y consideracion de los fundamentos
presentados por los denunciantes y los descargos arrimados por los denunciados, y
emite el siguiente informe y recomendacion: “Primeramente, los miembros del Equipo
Técnico de Apoyo, con relacion a la existencia o no de causal de conflicto de intereses
conforme a la denuncia presentada contra los postulantes y el descargo
correspondiente presentado por los denunciados, consideramos que al efecto de
analizar y determinar las mismas, se debera estudiar a la luz de las siguientes
disposiciones: Que el presente proceso concursal se realiza en esferas del Poder
Ejecutivo, por lo que resulta ineludible referirnos a la definicién realizada en el Articulo
24 del Decreto del Poder Ejecutivo N° 10.143, de fecha 28 de noviembre de 2012,
“POR EL CUAL SE APRUEBA EL CODIGO DE ETICA DEL PODER EJECUTIVO
QUE ESTABLECE LA VIGENCIA DE UN SISTEMA DE GESTION ETICA EN BASE
A VALORES Y NORMAS QUE DEBEN REGIR Y ORIENTAR LA CONDUCTA DE
LAS AUTORIDADES Y LOS SERVIDORES PUBLICOS”, que dice: “Conflicto de
intereses. Los sujetos obligados no utilizaréan sus prerrogativas ni invocaran su
calidad de autoridad o servidor publico para favorecer indebidamente intereses
personales o economicos propios o de sus familias. No intervendran en ninguna
operacion, ni ocuparan cargo o funcion, ni tendran intereses econémicos, comercial 0
semejante que sea incompalible con su cargo, funciones u obligaciones o con el
gjercicio de esta”. Asimismo, hacemos referencia al Cédigo Internacional de Conducta
para los Titulares de Cargos Publicos de las Naciones Unidas, especificamente en el
Anexo de la Resolucion N° 51/59 de la Asamblea General de las Naciones Unidas del
12 de diciembre de 1996, en el punto |l. Conflictos de Intereses e Inhabilitacion,
gue establece respectivamente en los apartados 4 y 5: “Los titulares de cargos
publicos no utilizaran su autforidad oficial para favorecer indebidamente intereses
personales o econémicos propios o de sus familias. No intervendran en ninguna
operacion, no ocuparan ningun cargo o funcién ni tendran ningtn interés econémico,
comercial 0 semejante que sea incompatible con su cargo, funciones u obligaciones o
con el ejercicio de éstas”. “Los titulares de cargos publicos, en la medida que Io
requiera su cargo y con arreglo a las leyes o a las no administrativas, declanaran
sus intereses econémicos, comerciales o financieros,
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lucro que puedan plantear un posible conflicto de intereses. En situaciones de posible
o manifiesto conflicto de intereses enire las obligaciones publicas y los infereses
privados de los titulares de cargos publicos, éstos acataran las disposiciones
establecidas para reducir o eliminar ese conflicto de intereses.” (Informacién extraida
de la pagina web: hiip.//iwww.saij.gob.ar). Por lo que, consideramos que no se dan los
presupuestos necesarios para la configuracién de conflicto de interés. Respecto, a la
supuesta falta de honorabilidad de los postulantes denunciados, los denunciantes no
han comprobado que los mismos hayan sido condenados con una sentencia firme y
ejecutoriada emitida por la autoridad competente, en ningin ambito, que pudiera
afectar la honorabilidad de los mismos. De conformidad a lo anteriormente expuesto,
elevamos a consideracion de la Comision de Seleccion la decisiéon sobre las
denuncias presentadas”.
Que, de conformidad al informe presentado por el Equipo Técnico de Apoyo, lo
establecido en el Articulo 23, dltimo parrafo y en el Articulo 24, inciso f), del Decreto N°
460/2013 “POR EL CUAL SE REGLAMENTA LA LEY N° 4798/2012 “QUE CREA LA
DIRECCION NACIONAL DE PROPIEDAD INTELECTUAL (DINAPI)”, el Articulo 5 y
12, inciso f), del “Reglamento Interno de Funcionamiento de la Comision de Seleccion
para la Conformacion de Ternas para los Cargos de Directores Generales Técnicos
de la DINAPI", y el Articulo 4, del “Reglamento de Seleccion de Conformacién de
Ternas para la designacién a los cargos de Directores Generales Técnicos para la
Direccion Nacional de Propiedad Intelectual (DINAPI)”, los representantes de la Unién
Industrial Paraguaya (UIP) y del Ministerio de Industria y Comercio (MIC), votan por no
hacer lugar a la denuncia (impugnacién) presentada en contra de los postulantes Berta
Fidelina Davalos Julian, Fernando Garcete Sander y Oscar Elizeche Land6, por
considerar que no estan afectados en conflicto de interés con relaciéon al sefior
Presidente de la Comisién de Seleccion. El Presidente de la Comisién de Seleccion se
abstiene de opinar al respecto dado el sentido de los votos que anteceden. Habiendo
mayoria en la votacién para la toma de decisién, la Comisién de Seleccién aprueba
por mayoria no hacer lugar a la denuncia presentada en contra de los postulantes
Berta Fidelina Davalos Julian, Fernando Garcete Sander y Oscar Elizeche Landé, por
considerar que no estan afectados en conflicto de interés con relacion al sefior
Presidente de la Comision de Seleccion.

- Nota N° 2 de Impugnacién contra postulantes, presentada en fecha 17 de
mayo de 2021, a las 13:00 horas, por la sefiora Ana Garcia y otros (no postulantes),
en contra de Berta Fidelina Davalos Julian, Fernando Garcete Sander y Oscar
Elizeche Land6 como concursantes a los cargos de Director General de Propiedad
Industrial, Director General de Observancia y Director General de Derecho de Autor,
respectivamente, peticionando su exclusién de los concursos en cuestién por haber
faltado a la verdad omitiendo informacién muy relevante en declaracién jurada
(Formato D del Concurso) y falta de reconocida honorabilidad en el contexto de un
concurso publico para altos cargo. El Equipo Técnico de Apayo ha realizado el analisis
y consideracion de los fundamentos presentados por%f denynciantes y los descargos

arrimad or los denunciados, y emite el siguiehte infgrme y recomendagon:
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“Respecto a esta denuncia, y considerando lo establecido en el Articulo 14 del
Reglamento de Seleccién del Concurso de Méritos, sobre el Procedimiento de las
revisiones, en este no esta contemplada la presentaciéon de denuncias de personas
que no sean postulantes. De conformidad a lo anteriormente expuesto, elevamos a
consideracién de la Comisién de Seleccion la decisidén sobre la denuncia presentada”.
Que, de conformidad al informe presentado por el Equipo Técnico de Apoyo, lo
establecido en el Articulo 23, ultimo parrafo y en el Articulo 24, inciso f), del Decreto N°
460/2013 “POR EL CUAL SE REGLAMENTA LA LEY N° 4798/2012 “QUE CREA LA
DIRECCION NACIONAL DE PROPIEDAD INTELECTUAL (DINAPI)", el Articulo 5 y
12, inciso f), del “Reglamento Interno de Funcionamiento de la Comisién de Seleccion
para la Conformacién de Ternas para los Cargos de Directores Generales Técnicos
de la DINAPI”, y el Articulo 4, del “Reglamento de Seleccién de Conformacién de
Ternas para la designacién a los cargos de Directores Generales Técnicos para la
Direccién Nacional de Propiedad Intelectual (DINAPI)”, los representantes de la Unién
Industrial Paraguaya (UIP), del Ministerio de Industria y Comercio (MIC) asi como el
Presidente de la Comisién votan por tomar conocimiento de la nota y remitir al archivo
la misma. Por tanto, por unanimidad de los miembros presentes, la Comisiéon de
Seleccién aprueba tomar conocimiento de la nota presentada y remitir al archivo la
misma.
- Nota N° 3 de Adhesion, presentada en fecha 20 de mayo de 2021, a las
11:00 horas, por la sefiora Adriana Fleitas y otros (no postulantes), por la cual
comunican que se adhieren a la nota presentada al sefior Director Nacional de DINAPI
y Presidente de la Comisién, Doctor Joel Talavera, en fecha 18 de mayo de 2021. El
Equipo Técnico de Apoyo ha realizado el analisis y consideracién de la nota
presentada y sugiere tomar conocimiento de la adhesién y archivar la misma. ------------
Que, de conformidad al informe presentado por el Equipo Técnico de Apoyo, lo
establecido en el Articulo 23, Gltimo parrafo y en el Articulo 24, inciso f), del Decreto N°
460/2013 “POR EL CUAL SE REGLAMENTA LA LEY N° 4798/2012 “QUE CREA LA
DIRECCION NACIONAL DE PROPIEDAD INTELECTUAL (DINAPI)”, el Articulo 5 y
12, inciso f), del “Reglamento Iinterno de Funcionamiento de la Comisién de Seleccién
para la Conformacion de Ternas para los Cargos de Directores Generales Técnicos
de la DINAPI", y el Articulo 4, del “Reglamento de Seleccion de Conformacion de
Ternas para la designacién a los cargos de Directores Generales Técnicos para la
Direcciéon Nacional de Propiedad Intelectual (DINAPI)”, los representantes de la Unién
Industrial Paraguaya (UIP), del Ministerio de Industria y Comercio (MIC) y el
Presidente de la Comisién, votan de manera unanime por tomar conocimiento de la
nota y remitir al archivo la misma.
- Nota N° 4 de Adhesién, presentada en fecha 21 de mayo de 2021, a las
09:45 horas, por la sefiora Cilia Romero y otros (no postulantes), por la cual
comunican que se adhieren a la nota presentada al sefior Director Nacional de DINAPI
y Presidente de la Comisién, Doctor Joel Talavera, en fecha 18 de mayo de 2021. El
Equipo Técnjco de Apoyo ha realizado el analisis y consideracién de la nota
presentada e tomar conocimiento de la adhesién y archivar la misma. -—-—-—---{--—--

miristro de Industria
SSEI/MIC




R | B Sharens ® GOBIERNO me
"} | DE PROPIEDAD
| INTELECTUAL u NACIONAL de o genle

COMISION DE SELECCION - CONCURSO DE MERITOS
PARA LA CONFORMACION DE TERNAS PARA CARGOS
DE DIRECTORES GENERALES TECNICOS DE LA
DIRECCION NACIONAL DE PROPIEDAD INTELECTUAL (DINAPI)

Acta de Sesidn Extraordinaria N° 17/2021.-

Que, de conformidad al informe presentado por el Equipo Técnico de Apoyo, lo
establecido en el Articulo 23, dltimo parrafo y en el Articulo 24, inciso f), del Decreto N°
460/2013 “POR EL CUAL SE REGLAMENTA LA LEY N° 4798/2012 “QUE CREA LA
DIRECCION NACIONAL DE PROPIEDAD INTELECTUAL (DINAPI)”, el Articulo 5 y
12, inciso f), del “Reglamento Interno de Funcionamiento de la Comision de Seleccion
para la Conformaciéon de Ternas para los Cargos de Directores Generales Técnicos
de la DINAPI", y el Articulo 4, del “Reglamento de Seleccion de Conformacién de
Ternas para la designacién a los cargos de Directores Generales Técnicos para la
Direccién Nacional de Propiedad Intelectual (DINAP!)”, los representantes de la Union
Industrial Paraguaya (UIP), del Ministerio de Industria y Comercio (MIC), y el
Presidente de la Comision votan de manera unanime tomar conocimiento de la nota y
remitir al archivo la misma.

- Nota N° 5 de Revision y Denuncia, presentada en fecha 21 de mayo de
2021, a las 12:00 horas, por la postulante Berta Fidelina Davalos Julian, por la cual
solicita revisién de la lista admitidos y no admitidos y denunciar al postulante Juan
Antonio Garcia Dominguez, por no cumplir con los requisitos minimos de idoneidad, y
no estar exento de denuncias por mal desempefio en la funcién publica, en el mismo
cargo que hoy se postula. El Equipo Técnico de Apoyo ha realizado el analisis y
consideracion de los fundamentos presentados por la denunciante y el descargo
arrimado por el denunciado, y emite el siguiente informe y recomendacion:
“Consideramos que la denuncia presentada por la postulante Berta Davalos Julian
contra el postulante Juan Garcia Dominguez, sobre supuestc mal desempefio en la
funcién publica, resulta improcedente en esta etapa del proceso concursal, debido a
que, en esta etapa, de conformidad a lo establecido en el Articulo 14 inciso a) del
Reglamento de Seleccidn, es a solo efecto de ratificar la lista de admitidos en caso de
comprobarse errores o exclusiones infundadas en la némina publicada. Que, de igual
forma, la denunciante no ha comprobado que el mismo haya sido condenado con una
sentencia firme y ejecutoriada emitida por la autoridad competente, en ninglin ambito,
por mal desempeno de funciones en la funcion pulblica. De conformidad a lo
anteriormente expuesto, elevamos a consideracién de la Comisiéon de Seleccién la
decision sobre las denuncias presentadas”. Que, de conformidad al informe
presentado por el Equipo Técnico de Apoyo, lo establecido en el Articulo 23, Gltimo
parrafo y en el Articulo 24, inciso f), del Decreto N° 460/2013 “POR EL CUAL SE
REGLAMENTA LA LEY N° 4798/2012 “QUE CREA LA DIRECCION NACIONAL DE
PROPIEDAD INTELECTUAL (DINAPI)”, el Articulo 5 y 12, inciso f), del “Reglamento
Internc de Funcionamiento de la Comisién de Seleccién para la Conformacion de
Ternas para los Cargos de Directores Generales Técnicos de la DINAPI”, y el Articulo
4, del "Reglamento de Seleccién de Conformacién de Ternas para la designacién a los
cargos de Directores Generales Técnicos para la Direccion Nacional de Propiedad
Intelectual (DINAPI)”, la Comision de Seleccién por unanimidad de los presentes,
aprueban po hacer lugar a la solicitud de revision de la lista de admitidos y no
admitidos r& de\la denuncia presentada contra el postulante Juan Garcia Domjnguez,
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debido a que en esta etapa es a solo efecto de ratificar la lista de admitidos en caso de
comprobarse errores o exclusiones infundadas en la nébmina publicada.

Punto 5 del Orden del dia: E| Presidente de la Comision de Seleccion, somete
a consideracidon una nota de fecha 29 de septiembre del corriente, presentada por la
Abog. Fatima Arguello, miembro del Comité de Transparencia, por la cual peticiona
una prérroga a los efectos de dictaminar sobre denuncias formuladas por algunos
postulantes y no postulantes. En ese sentido, el Presidente propone hacer lugar al
pedido de referencia y otorgar un plazo de 5 dias habiles, para la presentacion del
informe de referencia, la cual sera abordada en la préoxima sesioén de la Comisién. El
representante de la UIP y del MIC, se adhieren a la propuesta que queda aprobada
unanimemente por los miembros de la comisién de seleccion.

Por lo tanto, los miembros de la comisién resuelven:

1. Aprobar integramente el Acta N° 16 de la sesién ordinaria de fecha 09 de
septiembre del afio 2021.
2. Aprobar la realizacién de la reunién informativa inicial con los integrantes de la
lista de admitidos, para el dia 15 de octubre de 2021, en el horario de 14:00 a
15:00 horas, en modalidad a ser definida préximamente, para cuyo efecto sera
remitida una invitacion al correo electronico declarado en la postulacién, con 24
(horas) de anticipacién, no siendo obligatoria la participacion.
los miembros deciden que se remitira la invitacién a participar de la misma a los
3. Aprobar todos los puntos del Informe Final del Equipo Técnico de Apoyo, de
fecha 8 de junio de 2021, con relacién a los reclamos y solicitudes realizadas
por postulantes y no postulantes, ingresadas con anterioridad a la publicacién
de la lista de admitidos y no admitidos, y sobre notas de solicitud de revision,
reclamos y comentarios por parte de los postulantes a los cargos de Directores
Generales Técnicos, en los términos y fundamentos mencionados en el mismo.
4. Aprobar todos los puntos relacionados con el Informe Final del Equipo Técnico
de Apoyo, de fecha 15 de junio de 2021, sobre denuncias y sus respectivas
contestaciones por parte de los afectados, y sobre una nota de fecha 31 de
mayo de 2021, al tenor de los fundamentos esgrimidos en el mismo. -—-----—--—----
5. Autorizar el pedido de prérroga solicitada por la Abg. Fatima Arguello y
consecuencia conceder un plazo de 5 dias habiles a fin de que presenten el
respectivo informe acerca de las denuncias presentadas por postulantes y no
postulantes.

6. Encomendar a los representantes de las Instituciones involucradas realizar la
comunicacion a los respectivos miembros del Equipo Técnico Interinstitucional
de apoyo conformado, de la decisién adoptada por la Comisién de Seleccién. ---

7. Autorizat al Presidente de la Comision de Seleccion, Resolucion mediante, la
comunicacion de lo resuelto por el pleno del Comité de Seleccion por medio de
las gctas qe sesion.
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Fin de la reunién:
La reunién se da por finalizada siendo las 18:30 horas del dia supra indicado. --

Aprobado por:

6L omg NTIEL
_ . p
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Ing. L MANIES GaSTIEL

Representante del Ministerio

de Industria y Comercio (MIC)

Representante de la Unién

Industrial Paraguaya (UIP)




